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I. MARCO JURIDICO

1. Constituciones

a) Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

b) Constitucion Politica de la Ciudad de México.

2. Leyes

a) Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion

b) Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
Cuentas de la Ciudad de México.

c) Ley General de Proteccion de Datos Personales en Pose
Obligados.

d) Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesi
Obligados de la Ciudad de México.

e) Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de Mé

f) Ley General de Archivos.

g) Ley de Archivos de la Ciudad de México.

h) Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia de la Ciud

i) Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad ¢

3. Reglamentos

a) Reglamento de la Ley Organica’de la Procuraduria Gen
del Distrito Federal.

b) Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a
Publica de la Administracjon Publica del Distrito Federal.

4, Codigos /
a) Codigo Fiscal de lafiudad de México.

b) Cdédigo Nacionafde Procedimientos Penales.

Publica.

y Rendicion de
sion de Sujetos
6n de Sujetos
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c) Cobdigo de
la Procura

5. Lineamiento

a) Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificac
de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

b) Lineamientos Generales sobre Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

¢) Lineamiento Técnico para la Instalacién y Funcionamiento de los
Comités de Transparencia de los Sujetos Obligados de la Ciudad de

:

Datos Perso

México.

d) Lineamien

e) Lineamient:
f) Lineamient
Autorizacia
de Justicia

g) Lineamient

o]

duria General de Justicia de la Ciudad De México.
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Conducta para las Personas Servidoras Publicas Adscritas a
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s para la Gestidn de Solicitudes de Informacién Publica y de
nales|en la Ciudad de México.

0s para la Organizacion y Conservacion de Archivos.

os FGUCDMX/01/2021 para la Elaboracion, Actualizacion,
N, Registro y Publicacion de Manuales de la Fiscalia General
de la Ciudad de México.

Os en Materia de Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica, Rendicion de Cuentas y Protecciéon de Datos Personales de la /) |
Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México. 1” ]f'

;: ;.'Illl.
6. Reglas AT
e
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a) Procedimie

seguimiento de los recursos de revision interpuestos en materia de !

acceso a la informacién publica y de proteccion de datos personales en :

la Ciudad de México. '\
7. Criterios k
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Il. OBJETIVO GENERAL

El presente Manual tiene como objetivo precisar los mecahismos para la
integracién, operaciéon y funcionamiento del Comité de Transparencia, en
apego a lo sefalado en la Ley de Transparencia, Acceso alla Informacion
Plblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de Mékico y demas
instrumentos de la materia.

El Comité de Transparencia tendra como objetivos los de regular las
acciones y procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de
las solicitudes en materia de acceso a la informacién; confirmar, modificar o

revocar la clasificacion de la informacién o declaracion de
Incompetencia que realicen las personas Titulares de las
Sujeto Obligado y establecer politicas para facilitar la

inexistencia o
areas de este
obtencién de

informacion y el ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion Pablica ya
la Proteccion de Datos Personales.

lll. DE LA INTEGRACION

De conformidad con los articulos 1y 43 de la Ley General de|Transparencia:
88 y 89 de la Ley de Transparencia; y el Capitulo IV del Lineamiento Técnico
para la Instalacion y Funcionamiento de los Comités de Transparencia de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México, el Comité de Transparencia de la
Fiscalia General estard integrado por las personas Titulares de las siguientes

Unidades Administrativas con el caracter que se indica:

1. Coordinacion General Juridica y de Derechos HL:Jmanos
de titular de la Presidencia.

2. Direccién de la Unidad de Transparencia, en su calidac
Técnica ;

3. Coordinacion General de Investigacion Estratégica, en
Vocal

4. Coordinacion General de Investigacién Territorial, en
Vocal .

5. Subprocuraduria de Procesos, en su calidad de Vocal

6. Coordinacion General de Investigacion de Delitos
Atencion a Victimas, en su calidad de Vocal.

/. Coordinacion General de Administracion, en su calidad ¢

8. Coordinaciéon General de Investigacién de Delitos de A
su calidad de Vocal. 2

9. Coordinacion General de IAvestigacion Forense y Serv
en su calidad de Vocal. -

10. Unidad de Asuntos Intephos, en su calidad de Vocal.

1. Coordinacion de Agéntes del Ministerio Publico
Procurador, en su cajfdad de Vocal.

12. Jefatura General d¢/la Policia de Investigacion de la Ci

en su calidad de Vcal. -
13. Organo de Politiga Criminal, en lidad de Vocal.
14. Organo Interno de Control, er’su calidad de Vocal.

5, en su calidad
d de Secretaria
su calidad de

su calidad de

de Geénero;vy

de Vocal.

to Impactg, en

cios Periciales,

Auxiffares del

México,
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|

15. Fiscalia Especializada para la Atencidén de Delitos Electorales, en su
calidad de Vocal.

16. Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién, en su calidad de
Vocal. -

17. Direccidén General de Recursos Materiales y Servicios Generales, en su
calidad de persona invitada permanente.

18. Directora General Juridico Consultivo y de Implementacion del
Sistema | de Justicia Penal, en su calidad de persona invitada
permanente.

19. Titulares| de las Unidades Administrativas que expondran los casos
que presenten ante el Comité de Transparencia acorde al ambito dex.
atribuciones gue generan, resguardan, detentan la informacion, en sﬁ\\\

s
.

calidad de personas invitadas.

20. Personas expertas en la materia de los temas que seran presentados
ante el| Comité de Transparencia y que coadyuvaran con sus _—
conocimijentos y experiencia, en su calidad de invitadas o invitados O1

especiales. (' }’\

e,
Las personas integrantes del Comité de Transparencia con derecho a voz y “‘/“4#’
voto no podian depender jerarquicamente entre si, tampoco podran \_-
reunirse dos o mas de estos integrantes en una sola persona. Cuando se
presente el caf.o, la persona Titular del sujeto obligado tendra que nombrar

a la persona que lo supla.

V. ATRIBUCI?NES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA s,
1. En materia d;e transparencia y acceso a la informacién publica:

Se senalan corr:10 atribuciones las siguientes: /
a) Instituir, cc;ordinar y supervisar, en términos de las disposiciones ;1

aplicables, las acciones y procedimientos para asegurar la mayor eficacia | /|
en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la informacién; [/ ]l

b) Confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién o
declaracion| de inexistencia o incompetencia que realicen las personas
Titulares dei las Unidades Administrativas de la Fiscalia General;

s

———

¢) Ordenar, en: Su caso, a las areas© Unidades Administrativas competentes
para que generen la in acion que derivado de sus facultades, "y
competencias y funciories deban tener en posesién, o que previa R
acreditacion de la imposibilidad de su generacion, expongan las razones \
por las cuales el caso particular no ejercieron dichas facultades, }?“
[

funciones;

=

aya facilitar la obtencién de informaciory y el \£ o N
e’ acceso a la informacion publica:

/!



e)

f)

9)

h)

)

K)
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Promover y colaborar para la capacitacion y actualizacion de las

personas servidoras publicas de la Fiscalia General o in egrantes de la
DUT,;

Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia,
acceso a la informacion, protecciéon de datos personales, archivos,

accesibilidad y apertura gubernamental para todas| las personas __

servidoras publicas o integrantes de la Fiscalia General;

Recabar y enviar al Instituto de Acceso a la Infor 1acion Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México (INFOCDMX), de conformidad con los lineamientos que éste
expida, los datos necesarios para la elaboracién del informe anual,

Revisar la clasificacion de la informacién Yy resguardarla, en los casos

procedentes verificard y aprobara la versiéon publica elaborada por la-

Unidad Administrativa responsable de la informacion:

Suscribir las declaraciones de inexistencia o0 de clasificacion de la
informacion;

Confirma‘r, modificar o revocar la propuesta de clasificacion de la
informacion presentada por la DUT de la Fiscalia General;

Elaborar, modificar y aprobar el Manual, Lineamiento o Reglamento
Interno de la DUT;

Vigilar el cumplimiento de las resoluciones y recomendaciones que emita
el INFOCDMX;

m) Aprobar el programa anual de capacitacion en materia de Acceso a la

n)

2.

Se sefalan como atribuciones las siguientes:

a)

b)

Informacion y apertura gubernamental de la Fiscalia General y verificar su/-/

cumplimiento; y
Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

En materia de proteccion de datos personales:

Coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para garatizar
el derecho a la proteccién de los datos personales en la organizacjon de
cada sujeto obligado, de confermidad con las disposiciones previgtas en
la Ley de Datos Personales’y en aquellas disposiciones
aplicables en la materia;

Instituir procedimient
gestion de las solicit

Internos para asegurar la mayor efici€ncia en la
es para el ejercicio de los derechos
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c) Confirmar, modificar o revocar las solicitudes de derechos ARCO en las
que se declare la inexistencia de los datos personales:

d) Establecer y|supervisar la aplicacion de criterios especificos que resulten
necesarios para una mejor observancia de la Ley de Datos Personales y
en aquellas disposiciones que resulten aplicables en la materia;

e) Supervisar, en coordinacion con las areas o Unidades AdministraﬁVas,.._\
competentes, el cumplimiento de las medidas, controles y acciones S
previstas enlel documento de seguridad;

f) Establecer p!rogramas de capacitacion y actualizacion para las personas /
servidoras publicas en materia de proteccion de datos personales; y L

g) Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.
|
3) En materia de gestion de archivos:

a) El Comité dé Transparencia se sujetara a la Ley de Archivos de la Ciudad
de Mexico, jasi como lo dispuesta por el Comité Técnico Interno de
Administraciir’;n de Documentos (COTECIAD) de la Fiscalia General. Q\w

V. FUNCIONES DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL COMITE DE
TRANSPAREN|CIA

I /
N\

Son funciones enunciativas, mas no limitativas de las personas integrantes 4
del Comité de Transparencia las siguientes: /[

" ! . rll /ﬂ'

1.Dela Pre5|dlen<:|a L/
II / Jf' i

a) Notificar allInstituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, | ;"j__jl
Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Cuidad de ;i, |

México, las actualizaciones que correspondan a la integracion del Comité /|
de Transparencia, a los suplentes y a la persona Secretaria Técnica, en /I
un plazo no mayor a diez dias habiles a partir de que sufrid ]
modificaciones.

b) Instruir a Iaf Secretaria Técnica para que convoque a las Sesiones del bj)
Comité de Transparencia. ' \
T | a P 2
¢) Presidir, coordinar|y dirigir las-Sesiones. AN
| - = . . . . o
d) Presentar el orden del de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias, ‘ij__x__;\

asi como someterlo a-dprobacion, por conducto de la Secretaria Técrica.
e) Designar aila persona servidora publica que funja como su suplente,
quien ocuparé puesto de nivel jerarquico inmediato inferior dentro de
y tendra las mismas funciones y obligaciones.

L < ; -
pinion en los as que se presenten a discusion.
|

2 4




=]

9)
h)
)
j)

K)
)

\
n) Proponer a la persona Secretaria Técnica suplente, en caso de ausencia \
de la Secretaria Técnica Titular, misma que serd aprobada por las. \

0)

P)
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Participar en las Sesiones con derecho a voz y voto.

En caso de empate contara con el voto de calidad.
Garantizar la adecuada aplicacion de la normatividad.
Instruir a la persona que funge como Secretaria Técnic
celebracion de las Sesiones se desahoguen conforme al O
Firmar las actas de las Sesiones a las que asista.

Vigilar que las resoluciones y acciones aprobadas por

Transparencia se apeguen a la normatividad vigente aplicable.
m) Promover y dar seguimiento por conducto de la Secretarl‘a Técnica al

cumplimiento a los Acuerdos adoptados en las Sesiones.

personas integrantes del Comité de Transparencia.
Proponer al Pleno la incorporaciéon de nuevos integrantes
Transparencia, por instruccién de la persona titular delaF
Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

2. De la Secretaria Técnica:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)
h)
i)
)
K)
)

Recibir y revisar las propuestas de asuntos a tratar en las ¢
Convocar, mediante escrito a las personas integrantes
Ordinarias o Extraordinarias del Comité de Transparenci
documentacion en los plazos que se establecen en el pres
Registrar la asistencia de las personas integrantes «
Transparencia o sus suplentes, durante las Sesiones.
Declarar el quorum legal en la Sesiones.
Apoyar a la persona representante de la Presidencia en la
las Sesiones.
Elaborar y dar lectura al Orden del Dia de los asuntos
Sesiones e integrar la documentacién rquerida para la re
mismas.
Verificar que el desahogo de la Sesion se realice conforn
Dia.
Dar seguimiento y verificar el ¢
por el Comité de Transparenci
Elaborar el acta de cada S
misma.
Participar en las Sesioneg/con derecho a voz, sin voto.
Registrar el conteo de |& votacion de los Acuerdos.
Conservar en apego’a la ley de materia el archivo
Comité de Transpayencia.

/ _

plimiento de los acuer

ion celebrada y recabar |

VAR P O =

\
fa, para que la
rden del Dia.
- el Comité de \\

Sesiones.

a las Sesiones
3, remitiendo la
ente Manual.
del Comité de

5 del Comité de
iscalia General.

conduccion de™.

a tratar en las
alizacion de las

ne al Orden

dos adoptddos

o
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m) Firmar las actas de las Sesiones.

n) Registrar las designaciones de representacién y suplencia que las
personas integrantes del Comité de Transparencia realicen mediante
oficio

o) Servir como enlace del Comité de Transparencia ante las autondades
competentes Sy

p) Elaborar y proponer el calendario de Sesiones Ordinarias del Comité-
Transparendcia.
a) Las demas que le confiera la normatividad aplicable. N

3.Delasylos \Efocales

a) Proponer los asuntos que consideren deban incluirse en el Orden del Dua
de las Sesiones, enviando a la Secretaria Técnica la documentacién
correspondiente. Se privilegiara el envio electrénico.

b) Asistir puntualmente a las Sesiones del Comité de Transparencia a las
que sean convocadas.

€) Recibir, revisar y analizar el Orden del Dia y los documentos contenidos
en la carpeta correspondiente, mismos que se trataran en cada Sesion.

d) Participar eﬁ las Sesiones con derecho a voz y voto.

e) Emitir su oplmon y proponer alternativas sobre los asuntos que se }
aborden en |a Sesion, las cuales deben estar fundadas y motivadas. [ \1
f) En su caso, ‘exponer de manera fundada y motivada el asunto que sea ! ﬁ/(

materia de la Sesidn y corresponda a su Unidad Administrativa. l
9) Vigilar que los Acuerdos aprobados por el Comité de Transparencia se k Al
apeguen a Ia normatividad vigente aplicable. J
h) Coadyuvar para el/debido cumplimiento de los Acuerdos emitidos en las ,>)‘§1.J-
Sesiones. | v
1) Conducirse conforme a lo establecido en el Cédigo de Conducta para las
Personas Sérwdoras Plbicas adscritas a la Procuraduria General de
Justicia de la Ciudad de México. %7
j) Firmar las ac%tas dellas Sesiones. r
K) Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

conformidad con lo establecido gn B
Idades Administrativas, la Ley
as de la Ciudad de México y las demas
ersona integrante del Comité de Transpareficia
ervenir en el tratamiento del asunto, fundando y ‘k

Cuando existan conflicto de intereses
la Ley General de Responsabi
Responsabilidades Administr
disposiciones aplicables, |
debera excusarse dej
motivando dicha deei
trate. |

Sidn, lo cual quedara asentado en el acta de la gye se
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4. De la persona Invitada Permanente

a) Asistir puntualmente a las Sesiones del Comité de Transparencia a las
que sea convocada.

b) Recibir, revisar y analizar el Orden del Dia y los documentos que integrar\
la carpeta correspondiente a cada Sesién. \

c) Emitir su opinion, observaciones vy aclaracsones sobre los asuntos
presentados en la Sesion.

d) Participar en las Sesiones con derecho a voz.
e) Firmar las actas de las Sesiones.

f) Conducirse conforme a lo establecido en el Cédigo de Conducta para las

Personas Servidoras Pubicas adscritas a la Procuraduria General de
Justicia de la Ciudad de México.

g) Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

5. De las personas Invitadas

a) Asistir puntualmente a las Sesiones del Comité de Transparencia a las
que sean convocadas.

b) Remitir a la Secretaria Técnica, el oficio mediante el cual se expongan la
fundamentacién y motivacion de la propuesta de clasificacion que sera
puesta a consideracion del Comité de Transparencia, para restringir la
informacion en la modalidad que corresponda, con fundamento en la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México, la Ley de Proteacion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |la Ciudad de México y
los Lineamientos para la gestion de solicitudes de informacién publica y
de datos personales en la Ciudad de México y demas normatividad
aplicable, asi como aportar elementos que ayuden |a la toma de |
decisiones del Pleno, en un término de cinco dias habiles contados a
partir de la notificacion de la solicitud.

c) Exponer los motivos y fundamentos, para la declaratoria de inexistencia
de la informacion. rd

d) Derivado de la clasificacion de la informacion deberan asegurarse que los

expedientes y documentos restringidos”lleven la leyenda en la cual s
indique su caracter de reservado/o confidencial, la fecha de Aa

fundamento legal, las partes que
e) Participar en las Sesiones con de
Firmar las actas de las Sesioneg!
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6. De las persol;\as Invitadas Especiales

- - I - . - .
Participar con|derecho a voz, a consideracién de cualquier persona
integrante del Comité de Transparencia, para que por la naturaleza de caso
pueda bridar con base en su experiencia asesoria.

V1. CRITERIOS DE OPERACION

|
El Comité de Transparencia en el &mbito de sus facultades se encargara de
que la Fiscalia General en su calidad de Sujeto Obligado, cumpla cabalmente
con todas las gbligaciones establecidas en la Ley de Transparencia, la Ley
de Datos Personales y demas normatividad aplicable a las materias.

De igual manera, realizara y propondra acciones preventivas, con la finalidad
de garantizar gue los servidores publicos de la Fiscalia General en el
ejercicio de susiatribuciones, observen los derechos fundamentales de toda
persona al acceso a lajinformacién y proteccion de sus datos personales.

1. De los principios
|

El Comité de Tfansparencia vigilara que los procedimientos en materia de
transparencia que realicen las Unidades Administrativas se rijan por los
principios de: |

Certeza /
Eficacia
Imparcialidad
Independencia
Legalidad M\
Maxima publicidad [ {
Objetividad [/ U
Profesionalismo / /,!
Transparencia '

a)
b)
<)
d)

Los principios que el Comité de Transparencia observara, en materia de |
Proteccion de Datos Personales, son los siguientes: '

Calidad |
Confidencialidad
Consentijmiento _
Finalidad N
Informacion
Lealtad |

Licitud |
Proporcionalidad
Transparencia
Temporaialida
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Los _Qrincipiqs‘ que el Comité de Transparencia observara,
gestion archivistica, son los siguientes:

a) Accesibilidad
b) Conservacién
c) Disponibilidad
d) Integridad

e) Procedencia

Para la incorporacién de los asuntos a presentar,
integrantes del Comité de Transparencia, en su caso, rermn
oficio a la Secretaria Técnica los temas a tratar, con la
soporte, conforme al numeral 2 de las personas invitadas.

De la convocatoria y Orden del dia

a)
fecha, hora y lugar en la que ésta se realizara, especi
presencial o de manera virtual.

b) El orden del dl"a‘, Y en su caso, el o los documentos s

analisis y discusion de los puntos a tratar en la Sesion, ser

las convocatorias y contendra al menos los siguientes pun

i. Lista de asistencia, declaracién del quorum legal y
Sesion;

Aprobacion de los asuntos que integran el orden del
Presentacion de los asuntos comprendidos en el ord

Sesidn para su discusion;

i.
iil.

iv.  Sintesis de las propuestas de acuerdos de la presents
V. Asuntos generales, en caso de existir; y
vi. Cierre de la Sesion.

La informacién senalada en el nimero v. no sera aplicable
Sesiones Extraordinarias.

C) La persona que funge como Secretaria Técnica envia
integrantes del Comité de Transparencia, la convocatori
trabajo de las Sesiones Ordinari
envio electrénico.

d) La convocatoria y carpeta Me trabajo sera remitida co
horas de anticipacion p

anticipacion para Sesiongé Extraordinarias.

De la presentacion de casos ante el Comité de Transparencia

La convocatoria a la Sesiones Ordinarias o Extraordinarias indicara la

an adjuntados a

s y Extraordinarias, ¥

Sesiones Ordinarias; y con

en materia de

las personas
itiran medlar_lte
documentaciéon

ficando si sera

oporte para el
tos:
apertura de la

dia;
en del dia de la

= Sesion;

tratandose de

ra a las y
a y carpet
orivilegian
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. 4. De las suplencias
a) La persona que preside el Comité de Transparencia designard a la
persona servidora publica que funja como su suplente en caso de

ausencia, iguien ocupara un puesto de estructura organica del nivel
jerarquicolinmediato inferior. s

=5

b) Las personas que fungen como Vocales del Comité de Transparencia ( %
podran designar a una persona suplente para que les represente en las _
Sesiones, quien debera ocupar un puesto de estructura organica del AN
nivel jerarquico inmediato inferior y ejercera las facultades, funciones
responsabilidades del cargo en el Cuerpo Colegiado, por lo cual son
corresponsables con los Titulares del cargo de las decisiones vy ‘
acciones tomadas por el Comité de Transparencia.

N ..

C) La designacion| debera realizarse mediante oficio dirigido a la
Presidencia del Comité de Transparencia, con copia a la Secretaria
Técnica |para su registro y acreditacion a las Sesiones
correSponidientes.

5. De las Sesiones

|
a) Las Sesionei§ deberan llevarse de manera profesional y colaborativa, en /'
un marco de? respeto y tolerancia. .

b) Las Sesionées seran presididas por la Presidencia del Comité de |/
Transparencia o su suplente. [ Nl

{ [/

c) Las Sesionels Ordinarias se celebraran de manera trimestral, conforme al l/ r/
calendario anual aprobado en la ultima Sesién Ordinaria del afio previo y A
en ellas se presentaran los informes relativos a las acciones realizadas en U
materia de transparencia y datos personales, sin que ello limite la revision

y aprobacion de cualquier otro asunto.

d) Las Sesiones Extraordinarias se celebraran siempre que se requiera, a
peticion de alguna de las personas integrantes del Comité de
Transparencia o de las personas Titulares de las areas, con el objeto de
proponer Ia; clasificacion o inexistencia de la informacion que emitan las
areas respecto de alguna solicitud de informacién publica o de datos
personales, para que el Comité de Transparencia emita la determinacion
respectiva, (garantizando el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion| y los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion u
oposicién a datos persopates.

e) Las Sesiones podrdn llevarse a cabo de manera presencial y virtual, a
través de | videoconferencia u otros medios tecnoldgicos/ de
comunicacigh o analogos que permitan analizar, plantear y discutir en

i al los asuntos y sus alternativas de solucion.

T — N o




f)

9)

h)

)

K)

a)

o))

a)
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Las Sesiones presenciales se llevaran a cabo en las instalaciones del
Sujeto Obligado. No obstante, cuando existan| causas que por su

naturaleza lo impidan, éstas podran celebrarse en un

lugar diverso,

dejando constancia de tal circunstancia en el acta correspondiente.

En caso de que la Sesion no pueda llevarse a cabo, por caso fortuito o un
acontecimiento de fuerza mayor, la Secretaria Técnica notificard por

escrito la nueva fecha, asentando en el acta respectiva
dieron lugar a su postergacion.

las causas que

En caso de que un asunto contemplando en el Orden del Dia requiera
mayores elementos probatorios o tenga que otorgarse mas tiempo para
su estudio, el Presidente del Comité de Transparencia podra suspender

la Sesion, la cual se reanudara al dia habil siguiente.,

Las Unidades Administrativas, de acuerdo a sus atribuciones y funciones,
seran responsables de la exposicibn de los asuntos que les

correspondan. En caso de ausencia no justificada de
presentara un asunto, quedara asentado en el Acta
Transparencia.

a persona que
del Comité de

Cuando las Sesiones sean presenciales, las personas asistentes se
registraran en la lista de asistencia, en la cual anotaran los siguientes

datos: nombre, cargo y firma.

Los acuerdos adoptados por el Comité de Transparencia seran de

cumplimiento obligatorio para sus integrantes, asi com
Administrativas de la Fiscalia General.

Las Sesiones seran validas cuando se cuente por lo men
mas uno de sus integrantes con derecho a voz y voto, y
presencial o a través de cualquier medio de telecomunica
En caso de que no exista el quérum suficiente; la Sesidon

se convocara para tal efecto al siguiente dia habil. El hecho se asentara

en el acta de la siguiente Sesidon que se celebre.
e
P

o las Unidades

0os con la mitad
a sea de forma
cion disponible.
se pospondra y

En caso de ausencia de las personas gue fungen en la Presidencia y en/la

Secretaria Técnica, se dard por cangeélada la Sesion.

De la votacion

El Comité de Transparencj
votos de las personas injégrantes con derecho a voto
Sesion y en caso de pate la Presidencia tendra v
considerando las siguiefites definiciones:

i.  Unanimidad: ¥a votacion en
miembros pgesentes con

r o en contra
a voto.

adoptara las decisiones por ma

\

\

,

\

4

-

N\

N
Y
A
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|
ii. Mayorfa de votos: La votacion en favor o en contra de cuando
menos el 50% mas uno de las personas Integrantes presentes con
derecho a voto. En esta circunstancia se registrara el voto nominal.

|

ii. Voto de calidad: En caso de empate, corresponde a la Presidencia
la resolucion del asunto en votacion, en esta circunstancia se
registrara el voto nominal.

iv. Voto rjominaf: Es el voto individual de cada integrante.

b) Previo a la toma de decisiones debera efectuarse un analisis detalla
del asunto, a fin de |prever los alcances de las decisiones tomadas.

¢) El sentido de las decisiones debera hace{se constar en el Acta de la™
Sesidn, indicando los integrantes que emitieron su voto y el sentido de
este, excepto en los casos en que la decisién sea por unanimidad.

N\

| _ .

d) Para las personas integrantes del Comité de Transparencia que cuenten '\M
con voz y voto, el sentido de la votacion debera ser a favor, en contra o .
abstencion. |

e) En caso de ‘que un integrante emita un voto en contra o se abstenga 7\

presentara por escrito, dirigido a la Secretaria Técnica, las razones /

fundadas y motivadas para que éstas sean integradas al texto del acta o

de la Sesion,| | /

f) En caso, de !que un acuerdo sea motivo de reconsideracion, suspension, ,f-\;/
modificacion o cancelacion, éste se harad solo mediante el consenso
mayoritario del Comité de Transparencia. |

|
[

8. Acta de cada Sesidon ﬁ?

| =

a) En cada Sesjon se levantara un acta que sera firmada por todos lo que (
hubiesen asistido, la cual incluird los siguientes conceptos:

I.  Lista de Asistencia
ii. Declaratoria de quérum -y
ii. ~ Orden|del dia ' \\
iv.  En su ¢aso, acuerdos, votos, asuntos generales ¥ AR
v.  Cierre|de Sesjon. / o

b) Las actas y resoluciones de las Sesiones se entenderan por aprobada
en el momento que sean firmadas por los integrantes del Comité d

Transparencia, sin necesidad de someterlas a aprobacion en la siguien
Sesion. | -

|
Las actas ori?ina  quedaran bajo resguardo de la Secretaria Técnica.
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VIil. PROCEDIMIENTO

Nombre del Procedimiento: Desarrollo de las Sesiones |del Comité de,
Transparencia de la Fiscalia General de Justicia. \

Objetivo General: Establecer las actividades para llevar a cabo las sesiones A\
ordinarias y extraordinarias del Comité de Transparencia, mediante el
analisis de los asuntos que en él se sometan y conlleven a la toma de
decisiones en materia de transparencia y proteccion de datos personales.

Descripcién narrativa:

No. Actor _ Actividad

1 | Presidencia Declara el inicio de la Sesién ordinarialo extraordinaria.

2 | Secretaria Verifica la asistencia y el quérum necesario para el
Técnica desarrollo de la Sesién.

¢Existe quorum?
NO

3 | Presidencia Suspende la Sesion por falta de quérdm.

4 | Secretaria Informa a los asistentes sobre la| emision de una e
Técnica Segunda Convocatoria. Levanta el acta de suspensién

por falta de quérum y recaba la firma de las personas
integrantes del Comité de Transparencia presentes.
(Conecta con la actividad 12)

Sl

5 | Presidencia Declara la validez de la Sesion con la existencia de

quoérum.

6 | Secretaria Somete a aprobacion de las personas integrantes del
Técnica Comité de Transparencia el Orden del Dia.

¢Se aprueba el orden del dia? " i
NO [

7 | Secretaria Realiza ajustes al orden del dia para su aprobacion por NG

Técnica las personas integrantes del Comité de Transparencia. —_
(Conecta con la actividad 6)
Sl //;,

8 | Presidencia. Presenta a las pérsonas integrantés del Comité;de

Transparencia |os asuntos del Orden del Dia. / (/

9 |Integrantes del | Conocen y €n su caso debaten sobre los asyhtos| /
Comité de | presentad al Comite de Transparencia, exponjendo | /
Transparencia los argumientos que correspondan. '

10 Tomaryhota, dictaminan, autorizan o, len su casytoman

acugrdos sobre los asuntos de la Sesion.

1 | Secretaria Registra los acuerdos para el seguimien de su \ |
Técnica mplimiento. r

12 | Presidencia JYDeclara la conclusion de la Sesjon. A/ J N |/

Fin del procedimient A\

e
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VIil. GLOSARIO

Ademas de lo previsto en las Leyes de Transparencia y Da
para efecto del presente Manual, se entendera por:

1.

10.

mn

12.

13.

FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE L/

Fiscalia

A CIUDAD DE MEXICO

Leneral

de Justicia
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Acontecimiento de fuerza mayor: Acontecimiento ajeno :
una persona, el cual no ha podido ser previsto, pero ¢
hubiera sido, no habria podido evitarse.

Acta: Documentq escrito que hace constar los acuerdg
tomadas en relacion con lo acontecimiento durante la cele
Sesion (ordinaria o extraordinaria) del Comité de Transpar

Caso fortuito: Acontecimiento donde interviene directa o
la voluntad de una persona, el cual no ha podido ser prey
aungue lo hubiera sido, no habria podido evitarse. |

Comité de Transparencia: Comité de Transparencia
General de Justicia de la Ciudad de México. -

DUT: Direccion de la Unidad de Transparencia de'la Fisc
Justicia de la Ciudad de México, encargada de la re«

tos Personales

) la voluntad de
Jue, aunque lo

)S Y decisiones
2bracién de una
encia.

indirectamente
visto, pero que,

de la Fiscalia

alia General de
cepcidn de las

solicitudes de informacion publica y del ejercicio de los derechos ARCO,

a cuya tutela estara el tramite de las mismas.
Fiscalia General: Fiscalia General de Justicia de la Ciudad

Ley de Datos Personales: Ley de Proteccion de Datos
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

Ley General de Transparencia: Ley General de Transpar
a la Informacion Publica.

Ley de Transparencia: Ley de Transparencia, Acceso a
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México:

Orden del Dia: determinacion de todo

aquellos pu
relevantes y adecuados de tratar en el ¢

texto de la Ses

Sesiones: Las Sesiones Ordinaria
Transparencia.

y Extraordinarias

Sesiones E_xtraordinarias:_
preestablecida, con la fi
emergente.

uellas que se desarro
lidad de tratar un asun

Sesiones Ordinarias;/ aquellas que se desarrollan ¢

de México:; \\

Personales en

encia y Acceso

la Informacién

ntos que sean
jon.

lan sin/ fecha

establecido en el
Transparencia.

endario de Sesiones aprobado p

to esplecial o
)

rme a lo

Comité de
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Generales, Unidades, Direcciones Generales, Direcciones Ejecutivas vy

14. Unidades Administrativas: Aquellas dotadas de atribuciones de /

ejecucion de la Fiscalia General, tales como las Coordinaciones ;
cualquier otra adscrita a ésta.

IX. VALIDACIOLI DEL MANUAL

Aprobado por |el Comité de Transparencia de la Fiscalia General de Justicia
de la Ciudad de:México en su Primera Sesién Ordinaria de fecha 17 de marzo
- de 2022, por Acuerdo No. CT/ORD01/12/17-03-2022.

PRESIDE}

Liceneciad
Coordinador Ge

esus Omar Sanche
ral Juridico y de DE

CRETARIA TECNICA

Maestra Miriam de los Angeles Saucedo Martinez
Directora de la Unidad de Transparencia

VOCAL

Qi A

' /4
Licenciad G@Wicencm Daniel Osori6-Roque
Titular del Organo IAterno de Coordinaddr de Agenteg/del Ministerjo N
Control Publico Auxiliares del Procurador \( Y

VAEENE W
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VOCAL
J/
/

Subprocurad/o,ra de Procesos

/

7 VOCAL /

—~" Maestra Angeles Gomez
Coordinad eneral de Administracion

~L_
Maesﬁ‘a Laura Ange!(na Borbolla
Moreno
Coordlnadora General de
Investigacion de Delitos de Género
y Atencion a Victimas

VOCAL

Maestro César Oliveros Aparicio
Coordinador General de
Investigacion de Delitos de Alto
Impacto

vocaL
|'I J .
1. 0H]

de .
\ |[\ VAl

N
VOCAL, gt

3 f
7T—#‘ ’//
) i
Maestro Octavic Isrrael Ceﬂq[los

Orozco |
Coordinador General de Investigacion A
Estratégica X

VOCAL /
Z Gonzalez
J0I|’t|<:a Criminal

Maestro #‘ranc:sco Almazan
Barocio |
Jefe General de la Policia de
Investigacion

b

Dcctora Maria Seberina Orte opez
Coordinadora General de Investigacio
Forense y ServiciosPericiales

-
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VOCAL

..///J(r o b /,,>

Maestro José Gerardo Huerta Maestro Oliver Ariel Pilares Viloria
Alcala Coordinador General de Investigacion
Titular de la Unidad de Asuntos Territorial

lnti|ernos

Licenciado’Rafael Chong Flores
Titular de la’Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcion

INVITADA PERMANENTE

a aya|GAs on Licenciada Citlali Yanely Corres Nava
Director Gengral R cursos Directora-General Juridico Consultiva y
Materiales y Sexvigios Generales dedmplementacion del Sistema de

Justicia Penal



