FOROS DE LA CONSULTA DEL PLAN DE POLITICA CRIMINAL

Y PROGRAMA DE PERSECUCION PENAL 2022
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Dr. Héctor Carredn Perea, Integrante de la Comisioén de Transicion de PGJDF a FGJCDMX, Mtro. Cristian Ortega Barrera -
Coordinador en Centro de Documentacioén, Investigacion y Prospectiva para la Seguridad, Justicia y Paz de la ANUIES, Licda.
Bertha Galeana Cisneros, Consejera Ciudadana de la FGJCDMX, Mtro. Juan Antonio Rodriguez Hernadndez, Investigador, Mtro.
Alfredo Mufioz Garcia, Especialista en Servicio Profesional de Carrera, Maria del Rosario Novoa Peniche, Coordinadora General
del Instituto de Formacion Profesional y Estudios Superiores (IFPES) y la Licda. Alejandra Monserrat Romero Galvan, Consejera
Ciudadana de la FGJCDMX.

Este 15 de junio de 2022, se llevd a cabo el 3er. foro de la Consulta del Plan de Politica Criminal y
Programa de Persecucion Penal en las instalaciones de la Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), con el tema “Servicio Profesional de Carrera de la
Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México (FGJCDMX)”.

Se tuvo la participacion de la Coordinadora General del Instituto de Formacion Profesional y
Estudios Superiores (IFPES), Quien al inicio de su exposicion
compartid la campafa “Si, estamos cambiando” para dar a conocer el Servicio Profesional de
Carrera (SPC) dentro de la institucion, hizo referencia que desde 2013 el servicio profesional no
profundizaba en temas perceptibles y sustantivos, también seflaldé que la Licenciatura en
Investigacion Policial y el Técnico Superior Universitario en Investigacion Policial llevaba tenia un
enfoque diverso que producia pocos egresados y un gasto excesivo, por ello en la Ultima
convocatoria en la actual administracion se enfocd a buscar distintos perfiles, para la revision e
implementacion del citado Servicio Profesional.

En su exposicion el Investigador, realizé énfasis en que
la Politica de Profesionalizacidn no se restringe a una norma, resaltd la importancia de considerar
competencias, perfil de ingreso y de desarrollo; asi como también definir saberes, conocimientos
especificos y habilidades; es decir, qué es lo que deben saber hacer y coémo se aplica.
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Puntualizé que la profesionalizaciéon, es el ejercicio que debe estar acorde a lo que se quiere
lograr; ademdas de destacar la ética publica y la identidad, asi como el desarrollo de las personas;
y que se sientan parte de la Institucién, es decir que coinciden los valores de las personas con los
de las instituciones.

Destacd la importancia en el combate a la corrupcién dentro de la implementaciéon del Sistema
Profesional de Carrera, ya que el profesionalizacién es la mejor herramienta para combatir la
corrupciéon y la impunidad en el interior de las instituciones, aunado a considerar el desarrollo
organizacional como parte de un enfoque atomizador.

Finalmente, mencioné también que se necesita una gestibn de recursos humanos vy
presupuestales acorde a las funciones que se necesitan. Resaltando en su participacion el
combate a la corrupcidn, la infraestructura y la cultura organizacional como elementos vinculantes
en la ética pUblica y el compromiso de la institucion.

El Especialista en Servicio Profesional de Carrera, sefialé que este no
se debe operar individualmente, la parte organizacional es fundamental, asi como la planeacién y
la coordinacién con los recursos humanos (y debe ser construido a largo plazo). Resalté que hay
dos puntos medulares: el ingreso y la separacién, en esta Ultima lo importante de documentar y
construir evidencias objetivas, para sustentarla.

Finalmente, el Integrante de la Comisién de Transicidon de Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal a Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México; dicho
académico resalté que el Servicio Profesional debe estar ligado con las politicas publicas contra
la corrupcion, las instituciones de procuracién de justicia son de caracter auténomo, asi como no
sé debe tener un constructivismo juridico, ya que existen fuerzas situacionales que tienden a
formalizar una negacién al interior.

De igual forma coment6 se debe en fortalecer la justicia alternativa, y argumenté el riesgo que
representa la meritocracia para ingresar al Servicio Profesional de Carrera, generar posibilidades
reales de ascenso, mismo que se deben construir con base en los elementos y acuerdos y
vincularlos con los procesos de capacitacion.

Menciono que las instituciones deben potencializarse; asi como la gestién del clima laboral entre
el personal de carrera e identificar los casos de acoso laboral al interior de las instituciones de
procuracién de justicia.

Te invitamos a ver completo el 3er foro de la Consulta del Plan de Politica Criminal y Programa de
Persecucién Penal, en YouTube

El 4to. foro estard dedicado al tema de
“Justicia Restaurativa”, y se llevara acabo . eneral de
el dia 20 de junio del afio en curso, a las
13:00 horas en las instalaciones de la
ANUIES.

Justicia Restaurativa

Consejo Ciudadano de la Fiscalia
General de Justicia de la Ciudad de México
20 de junio 2022
13:00 hrs.

& Miguel Laurent 961, Col. Santa Cruz Atoyac, CP 03310, Ciudad de México.
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